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УКРАЇНА
                             КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА           
                                        РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

    Шосте скликання
      (Тринадцята сесія)
        Р І Ш Е Н Н Я

від „ 28”    листопада  2011 року



                          №267
Про затвердження міської

програми «Ветеран» на 2012 рік 

          З метою належного забезпечення соціально-економічного розвитку міста, на підставі пункту 22 частини 1 ст. 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», за погодженням з постійними комісіями міської ради, міська рада   
В И Р І Ш И Л А:

            1. Затвердити міську програму «Ветеран» на 2012 рік згідно з додатком.

             2. Реалізацію заходів по міських цільових програмах визначених цим рішенням, що передбачають фінансування з міського бюджету, проводити в межах бюджетних призначень затверджених міською радою на відповідний бюджетний період. 

             3. Управлінню праці та соціального захисту населення  щороку в січні інформувати міську раду про хід реалізації заходів міської програми «Ветеран».

             4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на  заступників міського голови відповідно до розподілу функціональних повноважень та постійну комісію міської ради з питань соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства .

    Міський голова






С.Анощенко
                                                                                        Додаток 
                                                                                до рішення міської  ради 

                                                                      від  28.11.2011 р.  №267                                 
ПАСПОРТ

міської програми «Ветеран» на 2012 рік.

1. Ініціатор розроблення програми: управління праці та соціального захисту населення.

2.  Розпорядчі документи, що є підставою для розроблення програм:         Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»                   Закон України «Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту»                                                                                                          Закон України «Про соціальний захист дітей війни»                           Закон України «Про основні засади соціального захисту ветеранів праці та інших громадян похилого віку в Україні»                               Закон України «Про реабілітацію жертв політичних репресій» .
3. Розробник  програми: управління праці та соціального захисту населення.

4. Співрозробники програми: виконавчий комітет Кузнецовської міської ради. 

5. Відповідальний виконавець програми: управління праці та соціального захисту населення.

6. Учасники програми: управління праці та соціального захисту населення, виконавчий комітет Кузнецовської міської ради. .
7. Термін реалізації програми: з 01.01.2012рік по 31.12.2012рік.
7.1 Етапи виконання :  щоквартально
8. Перелік місцевих бюджетів, які беруть участь у виконанні програми:  бюджет м. Кузнецовськ
9. Загальні обсяги фінансування, в тому числі видатки місцевого бюджету.   бюджет м. Кузнецовськ – 201,7 тис. грн.

9.1    у тому числі:                

        бюджет м. Кузнецовськ : 201,7 тис.  грн.

           Інші джерела : по факту надходжень
Міська програма «Ветеран»
 на 2012рік
І.  Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована програма
       З метою привернення уваги суспільства до проблем учасників війни, учасників бойових дій, інвалідів війни, сімей загиблих військовослужбовців та реабілітованих громадян, для покращення матеріального становища та умов проживання, забезпечення  матеріальною допомогою, необхідно надавати ветеранам всебічну підтримку з боку держави та благодійних організацій.

        Необхідність прийняття даної програми обумовлена також                                     підтримкою міської організації ветеранів України для здійснення її статутної діяльності.

ІІ. Визначення мети програми
    Метою цієї програми є удосконалення системи соціального захисту та поліпшення умов проживання ветеранів війни та праці, політв’язнів, репресованих, вояків УПА, поглиблення співробітництва з ветеранськими організаціями.
ІІІ. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання програми
       Постановами Кабінету Міністрів України та іншими нормативними документами передбачається органам виконавчої влади передбачати можливість відзначення ветеранів війни, яким виплата різного виду допомог не передбачається Законом про державний бюджет на відповідний рік, що дає можливість охопити якомога більшу кількість осіб, що потребують соціального захисту.
       Заходи щодо соціального захисту людей похилого віку, ветеранів    війни, інвалідів, малозабезпечених осіб фінансуються за рахунок коштів міського бюджету, благодійних внесків юридичних та фізичних осіб.


Початок: 01.01.2012 р., закінчення: 31.12.2012 р.
        Для забезпечення виплат в 2012 році згідно з програмою обсяг фінансування повинен складати 201,7 тис. грн.
                                                                                                               Таблиця 1
	Обсяг коштів, які пропонується залучити на виконання програми
	Етапи виконання програми, тис. грн.
	Усього витрат на виконання програми

	
	І квартал
	ІІ квартал
	ІІІ квартал
	ІV квартал
	   тис.грн

	Місцевий бюджет
	39,5
	90,0 
	31,8 
	40,4 
	201,7


	Кошти не бюджетних джерел
	По факту надходжень
	По факту надходжень
	По факту надходжень
	По факту надходжень
	По факту надходжень


ІV. Перелік завдань і заходів програми та результативні показники.
Перелік завдань та заходів програми: 

· забезпечити малозабезпечених ветеранів війни,  учасників визвольної боротьби грошовою допомогою; 

· вжити заходів щодо покращення матеріального та соціально-побутового обслуговування, вивчення стану матеріально-побутового забезпечення та потреби соціально незахищених ветеранів; 
      Напрямки діяльності та заходи міської програми «Ветеран» на 2012 рік наведено в таблиці 2.
1.Показник витрат: щодо виконання пунктів програми "Ветеран" на 2012 рік буде залучено 10 штатних працівників управління праці та соціального захисту населення та 3 штатних працівника територіального центру соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян.

2.Показник продукту: 811 особам, а саме: ветеранам війни, реабілітованим громадянам, одиноким непрацездатним інвалідам, людям похилого віку буде надано матеріальну допомогу для покращення матеріально-побутового становища.

3.Показник робочого навантаження: 68 особам щомісяця буде надано матеріальну допомогу .
4.Показник продуктивності :  в середньому на одна особу  передбачено 0,20 тис. грн. матеріальної допомоги.
5.Результативні показники:

     - покращення матеріального становища ветеранів війни  та одиноких малозабезпечених інвалідів;
 6.Корисні показники:
    - забезпечення покращання матеріально-побутового стану соціально незахищених ветеранів.

                                                                                                                                                              Таблиця 2

V. Напрямки діяльності та заходи міської програми «Ветеран» на 2012 рік
	№
п/п
	Назва напряму діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів програми
	Строк виконання заходу
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість), тис.грн.
	Очікуваний результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	З нагоди відзначення Перемоги у Великій Вітчизняній війні, обстежити матеріально-побутові умови проживання ветеранів війни, надати їм матеріальну допомогу
	Виплатити учасникам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, інвалідам війни, сім’ям загиблих військово-службовців,реабіліто-ваним громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселенні одноразову  грошову матеріальну допомогу
	травень-вересень
	Управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет
м. Кузнецовськ
	 90,0 (450 осіб  по 0,20 тис. грн.)


	Покращення матеріального становища ветеранів війни, а саме: учасникам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, інвалідам війни, сім’ям загиблих військово-службовців,реабіліто-ваним громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселенні; функціонування служб з наданням соціальних та інших послуг ветеранам війни

	2.
	З нагоди відзначення 20-ї річниці незалежності України надати матеріальну допомогу
	Здійснити виплату одноразової матеріальної допомоги інвалідам війни,  учасникам бойових дій, які отримують пенсію реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселенні  та воякам УПА


	серпень
	Управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	25,0       

 (125 осіб по 0,20 тис. грн.)
	Покращення матеріального становища ветеранів війни, а саме: учасникам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, інвалідам війни, сім’ям загиблих військово-службовців,реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселенні, а також воякам УПА; функціонування служб з наданням соціальних та інших послуг ветеранам війни та воякам УПА

	3.
	З метою відзначення в місті Дня партизанської слави, вшанування партизанів і підпільників, обстежити їх матеріально-побутові умови проживання


	Надати одноразову грошову матеріальну допомогу учасникам партизанського руху
	вересень
	Управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	0,8             

 (4 особи по 0,20 тис. грн.)        
	Вшанування партизанів та підпільників Великої Вітчизняної війни

	4.
	В зв’язку з відзначенням Міжнародного дня людей похилого віку вшанувати громадян, яким виповнилося 90 і більше років


	Надати одноразову матеріальну допомогу
	вересень
	Управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	6,0
 (30 осіб по 0,20 тис. грн.)
	Покращення матеріального становища людей похилого віку

	5.
	До 70 –ї річниці утворення Української повстанської армії

вшанувати вояків УПА

 та осіб, відзначених почесною відзнакою, обстежити їх матеріально побутові умови проживання та надати матеріальну допомогу
	Надати одноразову матеріальну допомогу
	жовтень
	Управління праці та соціального захисту населення
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	0,4
(2 особи по 0,20 тис. грн.)
	Вшанування вояків УПА

	6.
	Відзначити в місті Міжнародний день інвалідів
	Надати одиноким та малозабезпеченим непрацездатним інвалідам, які перебувають на обліку в територіальному центрі одноразову матеріальну допомог
	грудень
	Територіальний центр соціального обслуговування пенсіонерів та одиноких непрацездатних громадян
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	40, 0      

  (200 осіб. по 0,20 тис.грн.)
	Покращення матеріального становища одиноких непрацездатних інвалідів

	7.
	Створити умови для ефективної роботи міської організації ветеранів, надавати їм фінансову підтримку для здійснення статутних завдань  згідно статті 20 Закону України „ Про статус ветеранів війни, гарантії їх соціального захисту”
	Організація діяльності щодо залучення членів міської організації ветеранів  до організації культурно-мистецької діяльності, роботи у аматорському хорі «Ветеран», клубі «Надвечір’я» та «Орхідея» та інших заходах
	Протягом року
	Виконавчий комітет Кузнецовської міської ради
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	32,9
	Покращення умов функціонування  міської організації ветеранів

	8.
	Створити умови для ефективної роботи міської організації 

УСВА
	Організація діяльності щодо залучення членів спілки до участі в міських і обласних спортивних змаганнях, культурно-просвітницьких та військово-патріотичних заходах
	Протягом року
	Виконавчий комітет Кузнецовської міської ради
	Бюджет

м. Кузнецовськ
	6,6
	Покращення умов функціонування  міської організації ветеранів Афганістану.

	
	УСЬОГО
	
	
	
	
	201,7 тис.грн.
	


Очікувані результати виконання цільової програми «Ветеран» на 2012 рік

Таблиця 3

	№ з

/п
	Найменування завдання, заходу
	Найменування показників виконання завдання
	Оди-ниця виміру
	Значення показ-

ника

	
	
	
	
	2012 рік

	1.
	Виплатити учасникам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, інвалідам війни, сім’ям загиблих військовослужбовців, реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселені одноразову грошову матеріальну допомогу
	Учасники війни, учасники бойових дій, інваліди війни, сім’ї загиблих військовослужбовців, реабілітовані громадяни, члени сімей реабілітованих громадян, які були примусово переселені 
	чоловік
	450

	2.
	Здійснити виплату одноразової матеріальної допомоги інвалідам війни, учасникам бойових дій, які отримують пенсію, реабілітованим громадянам та членам їх сімей, які були примусово переселені та воякам УПА
	Учасники бойових дій, інваліди війни, реабілітовані громадяни, члени сімей реабілітованих громадян, які були примусово переселені, вояки УПА
	чоловік
	125

	3.
	Надати одноразову грошову матеріальну допомогу учасникам партизанського руху 
	партизани
	чоловік
	4

	4.
	Надати одноразову матеріальну допомогу громадянам, яким виповнилось 90 і більше років                                                                                                             
	Громадяни похилого віку
	чоловік
	30

	5.
	Надати одноразову матеріальну допомогу воякам УПА та особам відзначеним почесною відзнакою
	Вояки УПА
	чоловік
	2

	6.
	Надати одиноким та малозабезпеченим непрацездатним інвалідам, які перебувають на обліку в територіальному центрі одноразову матеріальну допомогу
	Одинокий інвалід
	чоловік
	200

	7.
	Організація діяльності щодо залучення членів міської організації ветеранів  до організації культурно-мистецької діяльності, роботи у аматорському хорі «Ветеран», клубі «Надвечір’я», «Орхідея» та інших заходах
	Ветерани війни та праці, вояки УПА, репресовані особи
	чоловік
	3223

	8.
	Організація діяльності щодо залучення членів спілки до участі в міських і обласних спортивних змаганнях, культурно-просвітницьких та військово-патріотичних заходах
	Ветерани Афганістану
	чоловік
	152


VІ. Координація та контроль за ходом виконання програми 

      Контроль за   цільовим та ефективним використанням коштів, які виділяє місцевий бюджет, здійснюється головним розпорядником бюджетних коштів, постійною комісією ради з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів, профільними постійними комісіями ради.

           Виконавці цільової програми готують щорічний звіт про результати виконання цільової програми та подають його на розгляд відділу економіки виконавчого комітету Кузнецовської міської ради, постійній комісії міської ради з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів та іншим профільним комісіям з метою визначення ефективності виконання програми.

             Контроль здійснює заступник міського голови, який згідно розподілу функціональних обов’язків відповідає за гуманітарні питання. 
                     Секретар міської ради                                                І.Куц
