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УКРАЇНА

Кузнецовська міська рада

Рівненської області

(Шосте скликання)

     РІШЕННЯ

Від 28 січня 2011 № 51

Про Положення про постійні комісії

Кузнецовської міської ради

На підставі ст. 46, 47 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада,

ВИРІШИЛА:

1. Положення про постійні комісії Кузнецовської міської ради затвердити (додається).

2.   Рішення міської ради від 03 серпня 2006 року №44 “Про Положення про постійні комісії” вважати таким, що втратило чинність.

Міський голова







 С. Анощенко

Додаток

до рішення міської ради 

від 28.01.2011 №51

П О Л О Ж Е Н Н Я

про постійні комісії Кузнецовської міської ради 

VІ скликання


Дане Положення розроблене відповідно до Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", Закону України "Про статус депутатів місцевих рад" з урахуванням вимог Закону України "Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності" і визначає загальні повноваження, компетенцію та порядок організації роботи постійних комісій Кузнецовської міської ради (далі – рада).

Розділ І. Загальні положення

Стаття 1. Постійні комісії

1. Постійні комісії ради є органами ради, що обираються з числа її депутатів для вивчення, попереднього розгляду і підготовки питань, які належать до її відання, проведення перевірок у визначених цим Положенням та іншими нормативно-правовими актами випадках, здійснення контролю за виконанням рішень ради, її виконавчого комітету. 
2. Порядок утворення, ліквідації постійних комісій, затвердження та зміна їх складу, обрання та відкликання голів постійних комісій визначається Регламентом Кузнецовської міської ради (далі – Регламент). Постійні комісії обираються радою на строк її  повноважень у  складі  голови  і  членів  комісії.  Всі інші питання структури комісії вирішуються відповідною комісією.
3. До  складу  постійних  комісій  не  можуть   бути  обрані міський голова та секретар ради.  
4. Депутати  працюють  у  постійних  комісіях на громадських засадах.

Стаття 2. Загальний правовий статус постійних комісій

1. Постійні комісії є відповідальними перед радою і їй підзвітними. Діяльність постійних комісій за дорученням міського голови координує секретар ради, дає їм доручення, сприяє організації виконання їх рішень.
2. Постійні комісії будують свою роботу на основі законності, гласності, вільного колективного обговорення і вирішення питань.

Розділ II. Функції і повноваження постійних комісій

Стаття 3. Загальні повноваження постійних комісій

1. Відповідно до компетенції постійних комісій, визначеної цим Положенням, комісії:
1) за дорученням ради або за власною ініціативою попередньо розглядають проекти програм соціально-економічного та культурного розвитку, місцевого бюджету, звіти про виконання програм та місцевого бюджету, вивчають та готують питання про стан та розвиток відповідних галузей господарського та соціально-культурного будівництва, інші питання та проекти правових актів ради, які вносяться на розгляд ради будь-яким суб’єктом та готують висновки з  цих питань, виступають на сесіях ради з доповідями і співдоповідями;
2) за власною ініціативою або за дорученням органів чи посадових осіб, визначених у п. 1 ч. 1 цієї статті, розробляють проекти рішень ради;
3) попередньо розглядають кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою, готують висновки з цих питань;
4) за дорученням ради, міського голови, секретаря ради або за власною ініціативою вивчають діяльність підзвітних і підконтрольних раді та виконавчому комітету ради органів, а також з питань, віднесених до відання ради, підприємств, установ та організацій, їх філіалів і відділень незалежно від форм власності та їх посадових осіб, подають за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках – на розгляд ради або виконавчого комітету ради; здійснюють контроль за виконанням рішень ради, виконавчого комітету ради;
5) заслуховують на своїх засіданнях звіти керівників виконавчих органів ради, комунальних підприємств, установ та організацій щодо виконання рішень ради, депутатських запитів та звернень, скарг фізичних і юридичних осіб на їх діяльність та приймають рекомендації щодо подальшого перебування на посаді цих керівників;

6) розглядають, аналізують, узагальнюють та систематизують звернення фізичних і юридичних осіб з питань, що належать до компетенції комісій, та готують пропозиції щодо поліпшення діяльності органів та посадових осіб місцевого самоврядування в місті;
7) готують пропозиції раді щодо необхідності проведення місцевого референдуму чи дорадчого опитування громадян;
8) здійснюють загальний контроль за виконанням міського бюджету в частині, що відноситься до їх компетенції;
9) здійснюють контроль над відповідними управліннями та відділами виконавчих органів ради, комунальних підприємств, установ та організацій;
10) у разі необхідності публікують в місцевих засобах масової інформації проекти місцевих нормативних актів для їх широкого обговорення, виступають ініціаторами проведення громадських слухань з питань найбільш важливого громадського значення.

Стаття 4. Права постійних комісій ради

1. Для реалізації своїх повноважень постійні комісії ради мають право:
1) створювати зі свого складу підготовчі комісії і робочі групи із залученням представників об’єднань громадян, спеціалістів та інших осіб для аналізу необхідних матеріалів та підготовки проектів висновків з найбільш складних питань на розгляд комісії;
2) створювати експертні групи, залучати на договірній основі, в межах коштів, виділених на роботу комісії, необхідних фахівців для підготовки висновків з питань, що належать до компетенції комісії;
3) провадити відкриті слухання в комісії, на які запрошувати посадових осіб виконавчих органів ради, розташованих на території ради підприємств, установ та організацій, з питань, що належать до компетенції ради та відповідної комісії ради;
4) вимагати присутності на засіданнях комісії посадових осіб виконавчих органів ради під час розгляду питань, що належать до їх компетенції;
5) отримувати у порядку, визначеному чинним законодавством,  від керівників правоохоронних та інших державних органів, підприємств, установ, організацій та їх філіалів і відділень незалежно від форм власності, фізичних осіб-підприємців матеріали і документи, необхідні для розгляду звернень фізичних і юридичних осіб, проведення перевірок, а також вивчення окремих питань, що належать до компетенції постійних комісій;
6) вносити пропозиції щодо проведення позачергової сесії ради, до порядку денного сесії, визначати доповідачів та співдоповідачів;
7) обов’язкового виступу від комісії при розгляді будь-якого питання на сесії ради, що має пряме чи опосередковане відношення до компетенції комісії, або може призвести до зменшення надходжень або необґрунтованого збільшення витрат міського бюджету;
8) підтримувати зв’язки з відповідними постійними комісіями обласної ради, делегувати своїх представників до складу офіційних делегацій, що направляються до інших місцевих рад чи державних органів;
9) виступати організатором чи брати участь у роботі конференцій, семінарів, круглих столів, інших публічних заходів, що стосуються компетенції комісії.
2. Для запрошення на своє засідання посадових осіб, визначених п.п. 3, 4 ч.1 цієї статті, постійна комісія не пізніше як за три  робочі дні до дати засідання направляє посадовій особі запрошення за підписом голови комісії чи особи, що здійснює його функції. В запрошенні вказується дата, час, місце проведення засідання та питання, для розгляду якого запрошується особа. У разі необхідності комісія може вказати, які додаткові інформаційні матеріали будуть потрібні від цієї особи на засіданні.
3. Посадова особа, яку запрошено на засідання, зобов’язана вчасно прибути на засідання комісії.
4. У разі неможливості прибути на засідання комісії з поважних причин запрошеної посадової особи, вона зобов’язана письмово попередити про це комісію, вказавши причини відсутності та направити замість себе повноважну особу для розгляду питання.
5. Комісія, розглянувши письмову відповідь запрошеної особи, може взяти до відома інформацію про причини відсутності і прийняти рішення провести засідання комісії за участю особи, що замінює запрошену або перенести засідання комісії на інший день.
6. Щодо особи, яка ухиляється від явки на запрошення комісії, може бути порушено питання про її дисциплінарну відповідальність перед органом чи особою, до компетенції якої це належить.

Стаття 5. Обов’язки постійних комісій

З метою виконання своїх функцій постійні комісії зобов’язані:
1) якісно, відповідно до вимог чинного законодавства, розробляти проекти рішень ради з питань, що належать до їх компетенції, здійснювати попередній їх розгляд та готувати висновки з цих питань для розгляду на пленарних засіданнях ради;
2)  періодично звітувати перед радою про свою роботу;
3) своєчасно виконувати доручення міського голови, секретаря ради з питань підготовки рішень та роботи ради, інформувати їх про хід виконання доручень;
4) вивчати і враховувати у своїй діяльності громадську думку, розглядати заяви, пропозиції, скарги з питань, віднесених до їх компетенції, відповідно до Закону України "Про звернення громадян";
5)повідомляти депутатів та усіх осіб, які викликаються або запрошуються, про дату, місце проведення засідання та питання, що вносяться на її обговорення;
6)вести діловодство в комісіях відповідно до вимог чинного законодавства.

Розділ III.  Організація роботи постійних комісій

Стаття 6. Засідання постійної комісії    

1. Основною організаційною формою діяльності постійної комісії є її засідання, які скликаються головою комісії, а в разі його відсутності – заступником голови або секретарем комісії відповідно до плану роботи постійної комісії, у зв’язку з проведенням позачергової сесії ради, на письмову вимогу міського голови та за інших обставин в міру необхідності, але не рідше ніж один раз на місяць
2. У разі відсутності голови, заступника голови або секретаря комісії чи їх відмови скликати засідання постійної комісії, воно може бути скликане не менш як третиною членів комісії. При цьому уповноважений працівник ради після отримання ініціативи, підписаної особисто не менш як третиною членів комісії, зобов’язаний повідомити голову та усіх інших членів комісії про дату, час і місце засідання.
3.Голова постійної комісії або особа, яка здійснює його функції, повідомляє через апарат ради   чи в інший визначений комісією спосіб, усіх членів комісії про дату, час, місце і проект порядку денного засідання за три робочі дні до дати його проведення, а в разі виникнення необхідності скликати позачергове засідання комісії не пізніше  як за  один робочий день.  
4. Засідання постійних комісій ведуться українською мовою.
5. Засідання постійної комісії є правомочним, якщо в ньому бере участь не менш як половина від загального складу комісії. 
6.Засідання постійних комісій проводяться відкрито і гласно, крім випадків, коли за рішенням постійної комісії проводиться її закрите засідання. На закритому засіданні крім членів комісії можуть бути присутніми запрошені на засідання особи.  
7. Постійні комісії можуть проводити виїзні засідання безпосередньо на об'єктах, діяльність яких є предметом розгляду комісії. 
8. Головує на засіданнях постійної комісії її голова, а у разі його відсутності – заступник голови чи секретар комісії.
9.У разі відсутності осіб, визначених частиною восьмою цієї статті, або невиконання ними з будь-яких причин своїх функцій комісія обирає головуючого на засіданні зі свого складу більшістю голосів від загального складу комісії. В протоколі засідання комісії вказується причина, що призвела до обрання головуючого на засіданні.
10. Запрошені та інші особи, що присутні на засіданні комісії, повинні утримуватися від публічних проявів свого ставлення до того, що відбувається на засіданні і не порушувати правила ведення засідання. 

Стаття 7. Порядок денний засідання постійної комісії

1. Проект порядку денного засідання комісії формується її головою з урахуванням питань, що готуються на розгляд поточної сесії ради, плану роботи комісії та пропозицій міського голови, виконавчого комітету ради, членів комісії.
2. Перед початком засідання комісії голова або особа, що здійснює його функції, оголошує перелік питань, що пропонуються до розгляду. Кожен член комісії може пропонувати до порядку денного будь-яку кількість інших питань, які належать до компетенції комісії, або зняти з розгляду будь-яке питання, попередньо включене до проекту порядку денного.
3. Порядок денний вважається затвердженим, якщо проти цього не заперечує більшість членів комісії.

Стаття 8. Прийняття рішень на засіданні комісії

1. За результатами вивчення та всебічного розгляду на засіданні постійної комісії питання порядку денного комісія готує висновки та рекомендації. 
2. З питань поточної внутрішньої діяльності постійна комісія може ухвалювати протокольне рішення.
3. Висновки готуються постійною комісією з питань, які вносяться на розгляд ради, зокрема щодо кандидатур осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою.
4. Висновки постійної комісії є обов’язковими до розгляду на пленарних засіданнях ради, міським головою та виконавчими органами ради.
5. Рекомендації ухвалюються постійною комісією щодо необхідності проведення позачергової сесії ради, формування порядку денного пленарних засідань ради,  а також з питань, які стосуються контрольної діяльності комісії, вивчення проблеми із застосуванням механізмів слухань та громадських обговорень, а також за наслідками перевірок, що проводились за ініціативою чи за участю комісії.
6. Рекомендації постійної комісії підлягають обов’язковому розгляду органами, підприємствами, установами, організаціями, посадовими особами, яким вони адресовані. Про результати розгляду і вжиті заходи повинно бути повідомлено комісії у встановлений нею строк.
7.  Рекомендації і висновки постійної комісії повинно містити:
1) найменування постійної комісії;
2) дату, місце ухвалення та порядковий номер рекомендацій чи висновків постійної комісії;
3) встановлені факти та підстави для ухвалення рекомендацій чи висновків постійної комісії, а також нормативно-правові акти, за наявності – рішення судових чи правоохоронних органів, якими керувалася комісія при прийнятті цих рекомендацій чи рішень;
8. Рекомендація чи висновок постійної комісії приймається на засіданні комісії відкритим голосуванням більшістю голосів від загального складу комісії.
9. Член комісії, присутній на її засіданні, який не погоджується з прийнятою комісією рекомендацією чи висновком , має право викласти окрему думку, яка в письмовій формі додається до протоколу засідання комісії.
10. Висновки і рекомендації постійної комісії підписується головою комісії, в разі його відсутності – заступником голови або секретарем комісії.
11. Рекомендації чи висновки постійної комісії можуть бути змінені чи скасовані лише самою комісією з власної ініціативи або на підставі рішення суду.
12. Постійні комісії ради на своїх засіданнях розглядають у порядку контролю інформацію про хід виконання раніше ухвалених комісією рішень, рішень ради, контроль за виконанням яких доручений конкретній комісії, прийнятих ним за ініціативою або за участю комісії.

Стаття 9. Протокол засідання комісії

1. Кожне засідання постійної комісії оформляється протоколом, що підтверджує процес обговорення питань порядку денного засідання, результати голосування по них та прийняття рішень комісії. Протокол складає секретар комісії, а  в окремих випадках, уповноважений працівник апарату ради. 
2. В протоколі вказується:
1) номер протоколу, дата та місце проведення;
2) прізвище головуючого на засіданні, список членів комісії, присутніх на засіданні та відсутніх із зазначенням причин їх відсутності; 
3) список осіб, запрошених або викликаних на засідання постійної комісії;
4) порядок денний засідання, перелік питань, що розглядалися;
5) стислий виклад перебігу розгляду та обговорення питань;
6) результати голосування з питань порядку денного;
7) прийняті рішення, рекомендації, висновки. 
3. У вигляді додатків до протоколу додаються: ухвалені рішення, окремі думки членів постійної комісії, не згодних з прийнятими рішеннями, а також стенограма засідання, якщо комісією було прийнято рішення про стенографування.
4. Протокол засідання постійної комісії підписується головою та секретарем комісії, а в разі відсутності голови комісії або неможливості ним виконувати свої повноваження з інших причин – головуючим на засіданні. 
5. Протокол оформляється у двох примірниках, а в окремих випадках – у трьох, і не пізніше двох робочих днів після проведення засідання надається особою, яка складала протокол, на підпис голові та секретареві постійної комісії. 
6. Один примірник належним чином оформленого та підписаного протоколу із додатками зберігається у справах ради, другий – у справах постійної комісії, третій – за необхідності може надаватися заступнику міського голови або іншій посадовій особі місцевого самоврядування.
7. Протоколи засідань постійних комісій зберігаються протягом поточного скликання ради в спеціальних папках, які заводяться окремо на кожну комісію і знаходяться в секретаря ради. Після закінчення терміну скликання протоколи комісій передаються на зберігання в місцевий архів для подальшої передачі в обласний архів.

Стаття 10. Спільне засідання комісій

1. Для розгляду питання, яке належить до компетенції кількох постійних комісій, за дорученням ради, секретаря ради чи за ініціативою комісій може проводитися спільне засідання комісій.
2. Головує на такому засіданні голова однієї із постійних комісій визначений  за взаємним погодженням голів комісій, або голова тієї комісії, яка визначена  головною у підготовці чи попередньому розгляді питання. 
3. Порядок проведення спільного засідання постійних комісій має відповідати нормам, викладеним у цьому Положенні для засідання комісії.
4. Голосування по кожному питанню проводиться окремо по кожній із постійних комісій.
5.Спільним ухваленим рішенням вважається рішення, за яке проголосувала більшість від загального складу в кожній постійній комісії, що брала участь в спільному засіданні. У цьому разі оформляється спільне рішення постійних комісій, яке підписується головами відповідних комісій, або особами, які здійснювали їх функції.
6. У випадку, коли результати голосування з окремого чи усіх питань по різних комісіях є протилежними, оформляються окремі рішення у формі рекомендацій чи висновків кожної із комісій в порядку, встановленому цим Положенням.
7. Відповідальним за складання протоколу є постійна комісія, голова якої був головуючим на спільному засіданні.
8. Протокол спільного засідання підписується головуючим на засіданні, головами постійних комісій, що брали участь у спільному засіданні, або особами, які здійснювали їх функції.

Стаття 11. Слухання в комісії ради

1. Слухання в постійній комісії ради є особливою формою засідання комісії за участю інших осіб, присутність яких є доцільною, з метою отримання необхідної інформації, всебічного аналізу усіх можливих варіантів вирішення питання та надання обговорюваному питанню публічності у випадках, коли питання є надзвичайно складним для вирішення, а наслідки від його вирішення можуть мати вплив на територіальну громаду в цілому, чи на окремі її групи.
2. Перед провадженням слухання постійна комісія ради:
1) проводить попередній аналіз варіантів вирішення питання;
2) повідомляє в місцевій пресі про дату, місце й мету провадження слухання (у повідомленні міститься також звернення до громадян із проханням висловити власні міркування й побажання стосовно питання, яке розглядатиметься, і надіслати їх до постійної комісії);
3) направляє письмове повідомлення посадовим особам не пізніше як за два дні до дати засідання із зазначенням часу, місця і мети провадження слухання, а також документів, що їх слід узяти з собою на засідання;
4) запрошує на слухання представників засобів масової інформації, керівників підприємств, установ, організацій та окремих громадян;
5)  вживає інші підготовчі заходи для успішного провадження слухання.
3. Слухання провадять у визначений час. Головуючий повідомляє про початок слухання, його мету, оголошує всіх викликаних і запрошених осіб, а також членів постійної комісії, присутніх на засіданні; надає слово доповідачам, запрошує до слова осіб, які мають відповісти на запитання членів комісії або бажають взяти участь в обговоренні.
4. За результатами слухання рішення не приймають, якщо слухання провадили перш за все з метою поглиблення поінформованості громадян про певні проблеми у місті, для з’ясування деяких фактів життя громади чи одержання думки громадськості.
5. Після провадження слухання за їхніми наслідками постійна комісія може готувати висновки або рекомендації, в яких зазначає перелік документів, що їх розглядали на слуханні, обґрунтування й мотиви прийнятого рішення, а також за необхідності розробляє проекти відповідних рішень ради.

Стаття 12. Права і обов’язки голови та інших членів постійної комісії

1. Роботу постійної комісії ради організовує голова комісії. У разі його відсутності обов’язки виконує заступник голови або секретар постійної комісії. 
2. Голова постійної комісії:   
1) забезпечує складання плану її роботи;
2)скликає і веде засідання комісії;
3)дає доручення членам комісії;
4) представляє комісію у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, підприємствами, установами, організаціями, а також громадянами;
5) підписує документи, прийняті постійною комісією, чим засвідчує відповідність їх змісту прийнятим рішенням;
6)організовує роботу по реалізації висновків і рекомендацій комісії, інформує її членів про хід їх виконання;
7) звітує раді про роботу постійної комісії та її наслідки не менш ніж один раз на рік;
8) пропонує кандидатури на посаду заступника голови комісії та секретаря комісії;
9) інформує членів постійної комісії про офіційні документи, листи, що надійшли до комісії, а також робить інші повідомлення, що стосуються діяльності постійної комісії;
10) готує доповіді та співдоповіді на сесію ради при розгляді будь-якого питання, що має пряме чи опосередковане відношення до компетенції комісії. 
3. Заступник голови постійної комісії:

1)виконує обов’язки голови постійної комісії у разі його відсутності;
2)виконує за дорученням голови постійної комісії завдання щодо організації роботи постійної комісії.

4. Секретар постійної комісії:

1) підписує протокол засідання постійної комісії, веде її діловодство;
2)організовує роботу з підготовки матеріалів для засідання комісії;
3) сповіщає членів постійної комісії про дату, час і порядок денний засідання комісії;
4)веде облік засідань постійної комісії та присутніх на засіданні;
5)проводить засідання комісії в разі відсутності голови і заступника голови комісії.

5. Член постійної комісії:

1) виконує завдання, передбачені рішенням комісії щодо розподілу обов’язків;
2) має право подавати окрему думку до рішення комісії у разі своєї незгоди із ним;
3) право виступати із співдоповіддю до доповіді комісії.

Стаття 13. Забезпечення роботи постійних комісій

1. Апарат ради забезпечує постійну комісію необхідним приміщенням для проведення засідань, здійснює тиражування проектів документів, що підлягають розгляду.
2. За клопотанням голови постійної комісії апарат ради забезпечує присутність на засіданні комісії відповідального працівника для вирішення організаційних питань, що виникають під час проведення засідання.
3. У межах коштів, передбачених міським бюджетом на організацію роботи постійних комісій, комісія може залучати для забезпечення своєї діяльності спеціалістів, експертів з окремих питань, а також замовляти проведення необхідних досліджень чи розробки проектів нормативних актів в межах своєї компетенції.

 

Розділ ІV. Компетенція постійних комісій ради

Стаття 14. Постійна комісія з питань соціального захисту, охорони здоров’я, материнства та дитинства


1)  здійснює контроль за виконанням Законів України, нормативних актів  органів державної виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, власних рішень, рекомендацій в галузі охорони здоров'я, материнства та дитинства підприємствами, установами та організаціями, незалежно від форм власності, 
2)  заслуховує керівників установ та організацій з питань, що стосуються їх компетенції; готує доповіді та співдоповіді з цих питань, виступає із співдоповідями на сесіях ради;
3) вживає заходів для сприяння реалізації на місцевому рівні державної політики з охорони здоров’я, соціального захисту, санітарно-епідеміологічного забезпечення населення, розвитку структури закладів по наданню послуг вразливим верствам населення в питаннях захисту населення від наслідків аварії на ЧАЕС;
4) бере участь у розробці міських програм охорони здоров’я та соціального захисту населення, сприяє залученню альтернативних джерел фінансування соціальних проектів;
5) розробляє та вносить пропозиції щодо раціонального використання міського бюджету та залучення додаткових коштів для фінансування закладів соціальної сфери та охорони здоров’я, впроваджує інноваційні технології у формуванні переліку соціальних послуг для інвалідів, людей похилого віку та людей з непереборними станами;
6) співпрацює з міським управлінням праці та соціального захисту населення та ДЗ СМСЧ-3 у питанні створення агенцій по наданню соціальних послуг, орієнтованих на нові європейські стандарти соціального захисту, бере участь у формуванні замовлень на ці послуги;
7) розробляє або/та вносить пропозиції до програм адресної підтримки ветеранів війни та праці, програм гарантування соціального захисту багатодітних сімей та дітей-сиріт, створення мережі соціальних магазинів;
8) здійснює контроль за дотриманням чинного законодавства щодо доступності соціальної інфраструктури міста для мало мобільних груп населення та вжиття заходів впливу до порушників;
9) сприяє роботі  громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері охорони здоров’я та інших галузях пов’язаних з діяльністю комісії та співпрацює з ними;
10) розглядає проекти бюджету та програми соціально-економічного і культурного розвитку в галузі охорони здоров'я, вносить відповідні зміни і доповнення; подає для узагальнення постійній комісії з питань планування соціально-економічного розвитку, бюджету та фінансів пропозиції з питань фінансування, оподаткування, формування, внесення змін та доповнень до бюджету;
11) погоджує проекти рішень про відчуження або передачу в оренду земельних ділянок, будівель, приміщень та майна соціального призначення, які розташовані на території міста,
12) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету ради; 
13) звітує перед радою про проведену роботу;
14) вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.


Стаття 15. Постійна комісія з питань розвитку підприємництва, торгівлі,       послуг, регуляторної політики та захисту прав споживачів 


1) бере участь у формуванні, розгляду, погодження та подання для затвердження радою міських цільових програм розвитку споживчого ринку міста, його окремих галузей, науково-технічних програм та інноваційних проектів, спрямованих на розв’язання проблем загальноміського значення на пріоритетних напрямах міського господарства, а також проектів щодо створення спільних підприємств за участю міста;
2) співпрацює з  управлінням економіки та відділом торгівлі та сфери обслуговування населення виконавчого комітету ради  з метою здійснення відповідно до законодавства моніторингу цін, тарифів на ринках, торгових і побутових об’єктах;
3) розробляє рекомендації та висновки щодо ефективного управління об'єктами торгівлі, громадського харчування, підприємствами харчової промисловості міста та побутового обслуговування (в тому  числі тими, які надають  ритуальні, готельні та посередницькі послуги), ринками, що наявні в місті, забезпечення їх належного утримання та ефективної експлуатації, необхідного рівня якості товарів та послуг, які надаються населенню;
4) розробляє рекомендації та висновки щодо впорядкування системи реалізації конфіскованого та безгосподарного майна у місті;
5) розглядає  пропозиції органів виконавчої влади та звернень суб’єктів господарювання щодо будівництва, реконструкції, оренди підприємств торгівлі, побуту та ринків на території міста;
6) співпрацює з виконавчими, дозвільними, правоохоронними, податковими, митними органами з метою усунення бюрократичних та інших перешкод у розвитку підприємництва і формування ринкових відносин на внутрішньому ринку міста в галузі торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування населення;
7) заслуховує та розглядає інформацію про стан і розвиток торговельного, побутового та інших видів обслуговування населення міста;
8) здійснює контроль за дотриманням законодавства України про захист прав споживачів місцевими органами виконавчої влади та всіма підприємствами, установами, організаціями, громадянами-підприємцями;
9) розглядає та подає на затвердження міською радою пропозицій щодо розмірів ставок ринкового збору та граничних тарифів на послуги, що надаються на ринках міста;
10) розглядає кандидатури осіб, які пропонуються для обрання, затвердження, призначення або погодження радою, готує  висновки з цих питань;
11)  здійснює облік та контроль за використанням об’єктів комунальної власності у сфері торгівлі, побутового обслуговування та на ринках;
12) сприяє розробці та здійсненню заходів щодо впорядкування діяльності закладів грального бізнесу, установ та підприємств індустрії розваг для дітей та дорослих;
13) розглядає проекти соціально-економічного і культурного розвитку міста, місцевого бюджету, проекти програм, спрямованих на підвищення рівня забезпечення населення товарами та послугами, виробництва товарів та послуг; заслуховує звіти про виконання програм і бюджету;
14) надає висновки та рекомендації щодо поліпшення благоустрою в частині розміщення закладів торгівлі, надання побутових послуг та ринків;
15) здійснює контроль за забезпеченням виконавчою владою збалансованого економічного та соціального розвитку міста, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів;
16) заслуховує  інформацію про стан та розвиток окремих галузей промисловості;
17) забезпечує підтримку  формування  та  діяльності   підприємницьких  структур   на території міста, в тому числі малого підприємництва;
18) розглядає та подає на затвердження ради проекти цільових програм розвитку малого підприємництва в місті;
19) здійснює розробку та подає пропозиції щодо створення умов безпеки для підприємців та їх бізнесу;
20) веде  планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів у сфері господарської діяльності  з  урахуванням  вимог  Закону  України  «Про  засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності»:
- співпрацює з постійними комісіями, виконавчим комітетом ради, його управліннями відділами,   громадянами,   суб'єктами господарювання,  їх  об'єднаннями,  наділеними  правами  самостійної підготовки аналізів регуляторного впливу, які розроблені регуляторними органами;
-     здійснює альтернативні   відстеження результативності регуляторних актів;
21) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
22) звітує перед радою про проведену роботу;   
23) вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.


Стаття 16. Постійна комісія з питань духовності, освіти та культури 

1) здійснює контроль за виконанням законів України, нормативних актів центральних та місцевих органів виконавчої влади і місцевого самоврядування з питань розвитку освіти, культури, духовності;
2) заслуховує керівників відповідних установ та організацій з питань, що стосуються їх компетенції, готує доповіді та співдоповіді з цих питань, виступає з ними на сесіях ради;
3) розглядає програму соціально-економічного та культурного розвитку міста, проект міського бюджету в розрізі віднесених до компетенції комісії питань та вносить відповідні пропозиції;
4) бере участь у розробці міських цільових програм, що стосуються розвитку освіти, культури, духовності;
5) розробляє та вносить пропозиції щодо раціонального використання додаткових коштів для фінансування навчально-методичного забезпечення навчальних та позашкільних закладів освіти, а також проектів органів учнівського самоврядування, заохочення педагогічних працівників;
6) сприяє роботі громадських та неприбуткових організацій, які діють у сфері культури та освіти, духовності, та співпрацює з ними;
7) співпрацює з управлінням освіти та відділом культури у питаннях покращення умов роботи працівників галузей, ресурсного, матеріально-технічного та методичного забезпечення закладів освіти та культури;
8) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
9) звітує перед радою про проведену роботу;
10) вносить на розгляд ради пропозиції з питань розвитку освіти, культури, духовності.

Стаття 17.  Постійна комісія з питань дотримання прав людини, законності, боротьби зі злочинністю, депутатської діяльності, етики та регламенту

1) контролює застосування Закону України "Про статус депутатів місцевих рад" в частині охорони трудових та інших прав депутата;
2) готує співдоповіді по звітах депутатів про виконання рішень, доручень ради, постійних комісій на сесіях ради;
3) розглядає питання щодо  реалізації організаціями, підприємствами, об'єднаннями та  установами пропозицій і зауважень депутатів ради, висловлених на сесіях ради;
4) здійснює контроль за дотриманням депутатами, міським головою та іншими посадовими особами норм Регламенту ради, дає роз’яснення щодо його застосування; 
5) в разі невиконання депутатом своїх обов’язків у раді, її органах, виборчому окрузі, порушення ним встановленого порядку роботи, готує висновки, за якими рада може прийняти рішення про ставлення депутата до виконання своїх обов’язків;
6) розглядає та вирішує питання, що виникають внаслідок порушення взаємовідносин між депутатами та дотримання кожним депутатом норм депутатської етики;
7) вносить після вивчення в комісії на розгляд сесії пропозиції щодо впливу на посадових осіб виконавчих органів ради, підприємств, установ, організацій у випадку порушення ними законодавства або етики спілкування під час співпраці з депутатами;
8)готує рекомендації щодо внесення подань до відповідних органів про притягнення до відповідальності посадових осіб, якщо вони не виконують рішень ради та її виконавчих органів, які прийняті в межах їх компетенції;
9)здійснює контроль за виконанням законів України, нормативних актів центральних органів виконавчої влади, ради та її виконавчого комітету з питань розгляду звернень громадян, гласності, законності, боротьби зі злочинністю підприємствами, установами та організаціями, правоохоронними та державними контролюючими органами, органами місцевого самоврядування, заслуховує їх керівників, проводить з цих питань перевірки із залученням останніх;
10)сприяє забезпеченню в місті законності, державного і громадського правопорядку, охорони прав, свобод і законних інтересів громадян, боротьби зі злочинністю; 
11) розглядає звернення та протести органів прокуратури на рішення ради;
12) за дорученням ради або з власної ініціативи заслуховує   інформації  прокурорів  та  керівників органів  внутрішніх  справ  про  стан  законності,   боротьби   із злочинністю, охорони громадського порядку та результати діяльності на відповідній території, проводить аналіз діяльності правоохоронних органів за цими напрямками; 
13)розглядає питання щодо створення  відповідно до закону міліції, яка утримується за  рахунок  коштів відповідного місцевого бюджету, розглядає кандидатури на затвердження і звільнення керівників та дільничних інспекторів цієї міліції;
14) розглядає зміни та доповнення до Регламенту;
15) готує відповідні висновки з питань, віднесених до її компетенції. Висновки повинні містити чітко сформульовані позитивні та негативні факти щодо роботи правоохоронних і контролюючих органів, підприємств, установ, організацій, органів місцевого самоврядування чи їх посадових осіб;
16) готує пропозиції, які необхідно здійснювати для усунення недоліків, виявлених постійною комісією;
17) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
18)звітує перед радою про проведену роботу;
19)вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.

Стаття 18. Постійна комісія з питань земельних відносин, планування територій, будівництва, архітектури, охорони навколишнього природного середовища та благоустрою

1) здійснює контроль за виконанням законів України, нормативних актів органів державної  виконавчої влади, місцевого самоврядування з питань земельних відносин та екології підприємствами, установами та організаціями, незалежно від форми власності та громадянами;
2) заслуховує керівників установ та організацій з питань, що стосуються їх компетенції; готує доповіді та співдоповіді з цих питань, виступає із співдоповідями на сесіях ради;
3) розглядає проекти міського бюджету та програми соціально-економічного та культурного розвитку міста з питань екології, земельних відносин та містобудування;
4) розглядає заяви та клопотання фізичних і юридичних осіб із земельних питань;
5) розробляє рекомендації з питань, які виносяться на розгляд сесії ради, на основі висновків відділів виконавчого комітету ради, відділу Держкомзему в місті Кузнецовськ;
6) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
7) звітує перед радою про проведену роботу;
8) вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.

Стаття 19. Постійна комісія з питань інформаційної політики, молоді, спорту та туризму


1) здійснює контроль за виконанням законів України, нормативних актів центральних та місцевих органів виконавчої влади і місцевого самоврядування з питань інформаційної політики, молоді, спорту та туризму ;
2) заслуховує керівників відповідних установ та організацій з питань, що стосуються їх компетенції, готує доповіді та співдоповіді з цих питань, виступає з ними на сесіях ради;
3) розглядає програму соціально-економічного та інші цільові програми з питань молодіжної та інформаційної  політики, розвитку спорту та туризму міста, проект міського бюджету в розрізі віднесених до компетенції комісії питань та вносить відповідні пропозиції;
4) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
5) вносить на розгляд ради пропозиції з питань інформаційної політики, розвитку фізкультури і спорту, покращення становища молоді в місті;
6) сприяє діяльності молодіжних, дитячих громадських організацій та інших неприбуткових організацій, які діють у сфері фізкультури і спорту;
7) здійснює контроль за виконанням програм і здійсненням заходів, спрямованих на забезпечення соціального і правового захисту  молоді, спорту та туризму;
8) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету;
9) звітує перед радою про проведену роботу;
10) вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.


Стаття 20. Постійна комісія з питань житлово-комунального господарства, комунального майна, приватизації, транспорту, зв’язку та енергозбереження


1) здійснює контроль за виконанням Законів України, нормативних актів центральних та місцевих органів виконавчої влади і місцевого самоврядування із питань комунальної власності, житлово-побутового обслуговування; 
2) заслуховує керівників відповідних установ та організацій з питань, що стосуються їх компетенції;
3) надає пропозиції на розгляд виконкому ради або раді;
4)розробляє проекти рішень щодо встановлення для підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності розміру, частини прибутку, яка підлягає зарахуванню до місцевого бюджету; щодо відчуження відповідно до закону комунального майна щодо передачі об’єктів права державної власності в комунальну власність;
5)розробляє проекти рішень щодо затвердження місцевих програм приватизації, а також переліку об’єктів комунальної власності, що не підлягають приватизації, щодо надання у концесію об’єктів права комунальної власності; про створення, ліквідацію, реорганізацію та перепрофілювання підприємств, установ та організацій комунальної власності.
6)розглядає рішення щодо  відчуження  відповідно  до  закону комунального майна; 
7)розглядає місцеві програми приватизації, а також перелік об'єктів комунальної власності,  які не  підлягають приватизації; надає рекомендації щодо доцільності, порядку та умов приватизації об'єктів  права  комунальної  власності;
8) вивчає   питання   про придбання  в  установленому законом порядку приватизованого майна, про включення до об'єктів комунальної власності майна, відчуженого у   процесі   приватизації,   договір   купівлі-продажу   якого  в установленому порядку розірвано або визнано недійсним, про надання у  концесію  об'єктів  права комунальної власності, про створення, ліквідацію, реорганізацію та перепрофілювання підприємств, установ та  організацій  комунальної  власності відповідної територіальної громади;
9)проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету ради;
10)звітує перед радою про проведену роботу;
11)вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.

Стаття 21. Постійна комісія з питань планування соціально економічного розвитку, бюджету та фінансів

1) здійснює контроль за виконанням законів України, нормативних актів ради з питань використання коштів з державного, міського бюджету;
2) на пропозицію постійної комісії керівники органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, підприємств та організацій, інші посадові особи зобов’язані бути на її засіданнях та дати пояснення щодо питань, які розглядаються постійною комісією;
3) розглядає проекти міського бюджету, програми соціально-економічного та культурного розвитку міста, пропонує зміни, доповнення, готує та виступає з співдоповіддю про міський бюджет та звіт про його виконання;
4) здійснює щоквартальний аналіз виконання міського бюджету. Заслуховує з цього питання керівників структурних підрозділів виконавчого комітету. Вносить відповідні пропозиції міському голові, раді з питань виконання бюджету;
5) розглядає звіт про виконання міського бюджету за рік, що минув, та вносить свої пропозиції щодо його затвердження на сесії ради;
6) контролює виконання рішень ради,  висновків і рекомендацій постійних комісій, готує з цих питань відповідну інформацію;
7) заслуховує звіти керівників підприємств, незалежно від форм власності, про стан справ та виконання програм розвитку підприємств тощо. Розробляє проекти рішень ради та готує доповіді, співдоповіді з цих та інших питань. Висновки постійної комісії повинні містити чітко сформульовані, позитивні чи негативні факти роботи відповідних підприємств, установ, організацій чи посадових осіб. У висновку чи рекомендації комісії повинні бути визначені заходи, які необхідні здійснювати для усунення недоліків, виявлених комісією;
8) розглядає програму соціально-економічного розвитку міста, проект міського бюджету з питань економічного розвитку галузей народного господарства, пропонує зміни, доповнення;
9) вивчає діяльність підприємств міста, незалежно від форм власності, подає за результатами перевірки рекомендації на розгляд їх керівників, а в необхідних випадках – на розгляд ради. Здійснює контроль за виконанням рішень ради з цих питань;
10) вносить на розгляд ради пропозиції і рекомендації з питань економічного розвитку галузей народного господарства;
11) проводить спільні засідання з іншими постійними комісіями, відділами, управліннями виконавчого комітету, податковою інспекцією;
12)звітує перед радою про проведену роботу;
13)вносить на розгляд виконавчого комітету ради або ради відповідні пропозиції.

Розділ V. Зміни та доповнення до Положення

Стаття 22. Порядок внесення змін та доповнень до Положення

1. Дане Положення, зміни та доповнення до нього затверджуються рішенням ради.
2. Внесення змін та доповнень до Регламенту ради в частині діяльності постійних комісій передбачає внесення відповідних змін та доповнень до цього Положення і здійснюються одночасно. 
3. Пропозиції щодо внесення змін і доповнень до цього Положення можуть вноситися міським головою, депутатами, постійними комісіями ради, депутатськими групами і фракціями. 
  4. Зміни та доповнення до Положення подаються у письмовому вигляді у постійну комісію з питань дотримання прав людини, законності, боротьби зі злочинністю, депутатської діяльності, етики та регламенту.
5. Комісія готує висновки по запропонованим змінам і доповненням та виносить їх на розгляд ради.

Секретар ради





І.Куц

