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УКРАЇНА
                             КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА

                                        РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

    Шосте скликання
(Тридцять п’ята сесія)
                               

Р І Ш Е Н Н Я

29 листопада  2013 року



          № 1015
Звіт про роботу комунального  

підприємства „Архпроект”  за 2012 рік 

 та 5 місяців 2013 року 


Заслухавши звіт про роботу комунального підприємства „Архпроект”  за 2012 рік та 5 місяців 2013 року та керуючись ст. 17 та ст.25 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”,  міська  рада

В И Р І Ш И Л А :


1. Звіт про роботу комунального підприємства „Архпроект”  за 2012 рік та 5 місяців 2013 року  взяти до відома (додається).


2. Роботу комунального  підприємства  „Архпроект” (О.Шевчук)   вважати задовільною.


3. Контроль за виконанням  рішення  покласти на  заступника міського голови  з питань діяльності  виконавчих органів ради,  відповідно до розподілу функціональних обов’язків  Ю.Кравця.

Секретар міської ради                                
            І.Куц

Звіт

про  роботу  комунального підприємства  „АрхПроект”

 за  2012  рік  та  5 місяців  2013  року.

1. Загальні  дані:

- Комунальне підприємство "АрхПроект” ( далі – КП „АрхПроект”) створено  рішенням  Кузнецовської  міської ради  від 26.02.2004 року за  № 258;

                  - Засновником  КП „АрхПроект” є територіальна громада міста Кузнецовськ;

                  -    форма  власності – комунальна – 100%;

                  - дата державної реєстрації, як суб’єкта підприємницької діяльності – 01.04.2004 року;

  2.   Підстава  для  підготовки  річного  звіту:

                 -  п.7 ч.1  ст.26 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”;

                 - п.2 ст.2 Регламенту Кузнецовської міської ради затвердженого рішенням Кузнецовської міської ради №638 від 17.12.2012р. зі змінами;

                 -  рішення  Кузнецовської  міської  ради  від  07.06.2013  року  ‘’Про  затвердження плану  роботи міської ради  на  ІІ півріччя  2013р.’’.

3.  Основні види діяльності  підприємства: 

· проектні роботи;

· архітектурне та будівельне проектування;

· конструювання несучих конструкцій по класах і умовах будівництва;

· проектування внутрішніх інженерних мереж, систем і споруд;

· зведення несучих та огороджуючих конструкцій будівель і споруд, будівництво та монтаж інженерних і транспортних мереж;

· будівництво транспортних мереж.

  4. Організаційні  структури  підприємства:

            4.1 Адміністрація                                                                  -  2;

            4.2 Проектний відділ  

                   - головний інженет                                                         - 1;

                   - архітектор                                                                    - 1;

                                                        Всього по підприємству: 4.  

5. Фінансові результати  роботи підприємства за 2012 рік та 5 місяців 2013 року.

Узагальнена   таблиця   фінансових   показників                                                                                                         
	№ з/п
	Назва показника
	Одиниця виміру
	2011р.
	2012р.
	5 місяців 2013р.
	Примітка

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Валовий дохід від реалізації послуг
	тис. грн.
	54,8
	73,2
	38,1
	

	2
	Фонд оплати праці
	тис. грн.
	36,8
	45,9
	22,4
	

	3
	Заборгованість по зарплаті
	тис. грн.
	-
	-
	-
	

	4
	Середня місячна заробітна плата
	тис. грн.
	1020,00
	1270,00
	1490,00
	

	5
	Сплачено обов'язкових платежів
	тис. грн.
	20,0
	27,74
	11,23
	

	5.1
	- прибутковий податок з громадян 15%
	тис. грн.
	5,3
	6,5
	2,7
	

	5.2
	- платежі в пенсійний фонд 36,82%; 33,2%; 3,6%
	тис. грн.
	14,7
	21,1
	8,2
	Єдиний соціальний внесок

	5.3
	- податок на прибуток 21%; 19%
	тис. грн.
	0
	0,1
	0,2
	

	5.4
	- відрахування 15 % до місцевого бюджету
	тис. грн.
	0
	0,03
	0,1
	

	5.5
	21%; 19% нарахування на 15 % чист. прибутку
	тис. грн.
	0
	0,01
	0,03
	

	6
	Прибуток  до  оподаткування
	тис. грн.
	0,1
	0,3
	1,0
	

	7
	Статутний фонд
	тис. грн.
	18,4
	18,4
	18,4
	


  1.  Середньоспискова кількість працівників за 2012р.  –  3 особи.

  2.  Наймані працівники за цивільно-правовими  угодами на виконання певних видів робіт за 2012р.  – 7 особи.

  3. Кількість працівників в 2013р. -  3 особи.


       - вакантна посада  архітектора.
За  2012 рік та 5 місяців 2013р.  підприємством   виконані   роботи:

1.  Генплан  забудови   -  17  штук;

2. Проект електропостачання  -  4  штуки;

3. Робочих проектів та перепланування житлових квартир  - 13  штук;

4. Ескізний  проект житлових будинків   –  7 штук; 

5. Реконструкція  нежитлового  приміщення – 7 штук;

6. Викопіювання із  схеми  генплану -  11  штуки;

7. Паспорт прив’язки  -   1 штук;

8. Авторський нагляд  -  3 штуки;

9. Ескізні наміри  розміщення  тимчасових споруд  -  7 штук.

               Крім  вищевикладених  даних в табличній формі про роботу підприємства за 2012 рік   та 5 місяців 2013 року засвідчуємо та інформуємо, що:

     1. На протязі 2012 року підприємство спрацювало прибутково: валовий дохід становить 73,2 тис. грн.; чистий прибуток підприємства до оподаткування  становить   0,3  тис. грн. 

     2. Середня заробітна плата за 2012 рік склала - 1270,00  грн.

     3. Заробітна плата, податки  та  обов’язкові  платежі сплачуються вчасно.

             У найближчий  перспективі  зусиля колективу будуть направлені на отримання сертифікатів головного  архітектора інженера та головного інженера, що дасть можливість збільшення обсягів роботи, а також збільшення заробітної плати. 

Директор                                         О.О. Шевчук

