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УКРАЇНА
                             КУЗНЕЦОВСЬКА МІСЬКА РАДА

                                        РІВНЕНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

    Шосте скликання
                                          Р І Ш Е Н Н Я

 25 жовтня 2013 року



                                 №  996
Звіт про роботу комунального  
підприємства „Міські електричні мережі” 
 за 2012 рік  та 5 місяців 2013 року 

Заслухавши звіт про роботу комунального підприємства „Міські електричні мережі” за 2012 рік та 5 місяців 2013 року та керуючись ст. 17 та ст.25 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”,  міська  рада
В И Р І Ш И Л А :


1. Звіт про роботу комунального підприємства „Міські електричні мережі”  за 2012 рік та 5 місяців 2013 року  взяти до відома (додається).

2. Роботу комунального  підприємства  „Міські електричні мережі” (С.Решетицький)   вважати задовільною.


3. Контроль за виконанням  рішення  покласти на  заступника міського голови  з питань діяльності  виконавчих органів ради, відповідно до розподілу функціональних обов’язків  Ю.Кравця.
Секретар міської ради                                            І.Куц
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Звіт

про роботу комунального підприємства

“Міські електричні мережі”

за 2012р. та 5 місяців 2013 р.
м. Кузнецовськ 2013р.
Звіт про роботу комунального підприємства “Міські електричні мережі” за 2012р. та 5 місяців 2013р.
Основними напрямками діяльності підприємства є: виконання в повному обсязі ремонтно-експлуатаційних робіт в електричних мережах, що знаходяться на балансі, та входять в зону обслуговування, а також підприємницька діяльність з передачі електричної енергії місцевими (локальними) електричними мережами на підставі ліцензії АЕ №179904  від 18.10.2012р., обслуговування мереж вуличного освітлення

На даний час загальна чисельність працівників підприємства                       складає 99 чоловік:

- ліцензована діяльність - 90 чоловік;

- вуличне освітлення – 9 чоловік.

 З них 25 жінки, 6 осіб в декретній відпустці. З вищою освітою 36 чоловік, інші працівники мають базову та неповну вищу освіту.

 
За період 2012 та 5 місяців 2013р. було прийнято 14  чоловік, з них за направленням Кузнецовського міського центру зайнятості 13 чоловік . Звільнено за даний період 8 чоловік.  Також на підприємстві працює п'ятеро інвалідів.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Підприємство співпрацює з відособленим підрозділом ДП «Укренерго» «Вінницяелектротехнологія» на якому працівники підприємства проходять підвищення кваліфікації. В цьому році планується провести підвищення кваліфікації 5 працівникам.


Протягом 2012 та 5 місяців 2013 року на підприємстві було здійснено 12 перевірок контролюючих органів. 
1) Кузнецовський міський центр зайнятості – 4 перевірка;

2) Держенергонагляд у Західному регіоні – 5 перевірок;

3) Сектор НКРЕ в Рівненській області– 1 перевірка;

4) Державна податкова служба — 1;

5) Фонд соціального страхування від нещасних випадків — 1;

6) Територіальним управлінням Держгірпромнагляду в Рівненській обл. - 1;

ОСНОВНА ДІЯЛЬНІСТЬ:

1.СТАН МЕРЕЖ ТА ОБ’ЄМ ВИКОНАНИХ РОБІТ

В експлуатації КП “Міські електричні мережі” знаходяться:

1. ПЛ-10 кВ усього 36 км;  

2. ПЛ- 0,4 кВ усього 11,183 км; 

3. КЛ-10 кВ усього 77,6 км; 

4. КЛ- 0,4 кВ усього 202,26; 

5. Підстанція “Кузнецовськ 110/35/10” ;
6. Трансформаторні підстанції 10/0,4 кВ усього 60 шт.

За звітний період виконувалися планові ремонти устаткування діючих об'єктів відповідно до річного графіка попереджувального планового 

ремонту  основного устаткування, а також ряд реконструктивних  робіт, що направлені на підвищення безпеки і надійності діючого устаткування КП „МЕМ”.
Технічний розвиток модернізацію та будівництво електричних мереж та обладнання КП «МЕМ» згідно інвестиційної програми на 2012р.:
1. ПС «Кузнецовськ 110/35/10 кВ» ВРУ-110кВ заміна маслонаповненого вводу типу ГМТА-110/630 на високовольтний ввід з твердою ізоляцією типу ГКТ III 60-126/800 01 в кількості 3 шт.;

2. ПС «Кузнецовськ 110/35/10 кВ» ВРУ-35кВ, шинний міст 10 кВ заміна ізоляторів ИОС-35 та ИОС-10 на ізолятори типу ИОС-35-500-01 в кількості 200 шт.;

3. ТП-41 замінено два трансформатора ТМ-400 кВА на ТМ-630 кВА;

4. ТП “Бабка” замінено два трансформатора ТСЗУ 1000 кВА на TES-RR 630 кВА;

5. Для диспетчерського зв'язку було встановлено пересувну радіостанцію в автомобілі ОВБ;

6. На ПС “Кузнецовськ 110/35/10 кВ” та ЦРП-2 впроваджено  АСДТК;
Інші виконанні роботи  за 2012р. та 5 місяців 2013 р.:
1. Проведено капітальний ремонт трансформатора ТДТН-16000/110/35/10.

2.  Замінено 4 масляних вимикача ВМГП-10-630-20 на ВВ/TEL – 10.
3.  Проведено заміну розрядників РВС-35 кВ на ВРП- 110 кВ та ВРП-35 кВ на ОПН-П-110 кВ та ОПН-П-35 кВ в загальній кількості 18 шт.

За звітний період приєднано до електричних мереж КП «МЕМ» 12  юридичних осіб – суб’єктів підприємницької діяльності, 20 споживачів фізичні особи - населення.   

Укладених договорів «Про технічне забезпечення електропостачання споживача» в 2012 та  в 5 місяців 2013 р. - 10 шт.
Обсяг віддачі електроенергії безпосередньо по класі напруги:
В 2012р. – 1 клас напруги   31778 тис.кВ ∙ год; 

                   2 клас напруги  61085 тис.кВт ∙ год;

За 5 місяців 2013р. – 1 клас напруги  14959  тис.кВт ∙ год;

                                    2 клас напруги   25965 тис.кВт ∙ год.
Середньомісячна заробітна плата працівників основної діяльності  по підприємству :
· за 2012р. –  4073,1 грн;

· за 5 місяців 2013 р. – 4135,88 грн. 
За звітний період нагородження грамотами та подяками 18 працівників підприємства :
· грамотами Рівненської обласної державної адміністрації – 6 чоловік;
Фінансово-економічні показники

	
	5 місяців 2013р.

	Фонд заробітної плати
	1946,2 тис.грн.

	Податок з доходів фізичних осіб
	288,2 тис.грн.

	Пенсійного фонду
	-

	Центр зайнятості
	-

	Фонд нещасних випадків
	-

	Збір за користування  радіочастотними ресурсами
	0,077 тис. грн.

	Плата за землю
	5,341 тис. грн.

	Податок на прибуток
	- грн.


ІНШІ ВИДИ ДІЯЛЬНОСТІ:

2.СТАН МЕРЕЖ ВУЛИЧНОГО ОСВІТЛЕННЯ ТА ОБ’ЄМ ВИКОНАНИХ РОБІТ
1. Кількість опор — 1510 шт;

2. Кількість світильників — 1793 шт;

з них паркових світильників - 993 шт;

3. Протяжність кабельних ліній- 48,548
Середньомісячна заробітна плата працівників групи вуличного освітлення :
- за  2012р. – 3817,42 грн;

- за 5 місяців 2013р. - 4202,9 грн.
	
	Виділено тис. грн. 2012 рік
	Виділено тис. грн. 5 місяців 2013 рік
	Використано тис. грн.

2012 рік
	Використано тис. грн. 5 місяців

2013 рік
	Неоплачено тис. грн.

	Утримання вуличного освітлення — всього

в тому числі:

витрати на оплату праці 

матеріальні витрати

відрахування на соціальні заходи

інші операційні витрати


	700,6

364,2

205,9

124,8

5,7


	329,8

152,7

124,6

51,4

1,1
	700,6

364,2

205,9

124,8

5,7
	329,8

152,7

124,6

51,4

1,1
	0,0

	Витрати на електроенергію, спожиту на зовнішнє освітлення
	278,3
	101,1
	278,3
	101,1

	0,0



	По програмам:

поточний ремонт вуличного освітлення:

встановлення світлофорів біля ринку “Північний”


	75,961


	
	75,961


	
	0,0




За 2012 рік та 5 місяців 2013 року було пофарбовано опор по:

- м-н Перемоги біля будинків: №9,10 11,15 — 20шт.;  №40, 41, 43 — 44шт.; №19,18,17,22 — 79шт;

- м-н Будівельників біля будинків: №20, 20/4, 36 37 ,32  — 34 шт.; № 5/1, 5/2, 5/3, 12/1, 13 — 34 шт.; № 24, 24/1, 24/2, 21, 24/3 — 38 шт; 

- м-н Ювілейний біля будинків №1, 2, 3 — 6 шт; №9, 10, 11 — 6 шт;

- м-н Енергетиків біля будинків №11, 13, 15, 17 —  29 шт;

- м-н Вараш біля будинків №27, 28, 34 — 19 шт; №26, 26, 24 — 38 шт; № 11, 10, 7, 3, 4 — 56 шт;

- вул. Рівненська дорогра — 48 шт;

- парковій зоні — 18 шт.

Встановлено по:

- м-н Перемоги біля Палацу Культури  — 4 опори з 5 світильниками типу ЖКУ-70 та замінено 9 світильників типу ЖКУ-70 NANO; вул. Соборна —  8 світильників типу ЖТУ-70; біля гуртожитку Електрон — 14 світильників типу ROSA OS-1;
- м-н Будівельників вул. Енергетиків замінено — 12 шт. типу ЖКУ та 3 шт. типу ЖТУ; біля будинків №24, 24/1, 24,2, 24,3 — 34 шт., типу ROSA OS-1 та будинку №33 —  4 шт. типу ЖТУ-16;  вул. Курчатова — 7 світильників типу ЖКУ-70; 

-- проспекту Майдан Незалежності замінено — 10 світильників типу ROSA;
- для освітлення пішохідної доріжки встановлено 15 опор з 15-ма світильниками типу ЖКУ-70 та біля Пам'ятника жертвам Чорнобильської трагедії встановлено 2 світильники. 

- міст “Закоханих” встановлено 4 опори та 8 світильників типу ЖКУ NANO.
Директор КП «МЕМ»                                             Решетицький С.А.



�
2012р.�
�
Фонд заробітної плати�
4472,2 тис.грн.�
�
Податок з доходів фізичних осіб�
652,4 тис.грн.�
�
Пенсійного фонду�



-�
�
Центр зайнятості�
-�
�
Фонд нещасних випадків�
-�
�
Збір за користування  радіочастотними ресурсами�



0,121 тис. грн.�
�
Плата за землю�
12,818 тис. грн.�
�
Податок на прибуток�
4 грн.�
�
 








